6%

manosamigas

MuraIENCO
MIUNIDAD

Comunicacion directa de ISAGEN con las comunidades del area de
influencia de la Central Hidroeléctrica Rio Amoya — La Esperanza

Enero - Febrero 2024 [ Edicion 82 °

ISAGEN

ENERGIA PRODUCTIVA

en las sonrisas de los nifios y ninas
que recibieron un detalle de nues-
tra parte. Al igual que resplande-
ci6 la alegria de nuestros vecinos
al compartir de un momento lleno
de felicidad y esperanza junto con
sus seres queridos.

Confiamos en que en este afio
nuevo seguiremos uniendo
manos amigas juntos para
alcanzar las metas que

nos hemos propuesto.

Comunidad de la vereda Virginia Baja -
Corregimiento de las Hermosas




Desde la Gerencia

2024 lleno de desafios

Gracias a nuestra estrategia y compromiso, seguimos
consolidando nuestro objetivo de ser lideres en energfa
limpia y sostenible en Colombia. Aunque estamos en un
entorno que cambia cada vez de forma mds acelerada y
compleja, seguimos desarrollando nuestra capacidad de
adaptacién, porque tenemos bases para trabajar y los re-
sultados de los Ultimos afios asf lo demuestran.

2023 fue un afo de muchos retos en
el entorno que afrontamos buscando
aportar a todos sus grupos de interés
y con un enfoque disciplinado en la
buisqueda de oportunidades de creci-
miento.

ISAGEN y las empresas de generacién hidrdulica hemos reportado una sensible disminucién en los
aportes hidricos durante los ultimos trimestres, consistente con el fenémeno El Nifio, por eso nos he-
mos preparado manteniendo los embalses en niveles éptimos y administrando de manera prudente
los recursos hidricos, con el objetivo de garantizar la energia a precios competitivos en los contratos de
largo plazo.

La vulnerabilidad del pais frente a desastres naturales ha quedado evidenciada estas udltimas décadas
y por ello seguimos implementando planes de mitigacién y adaptacién, avanzamos en el andlisis de
riesgo climdtico y la medicién huella de carbono de las operaciones, asi como en mantener las certifica-
ciones en los diferentes estandares de reduccién de emisiones de carbono.

Seguimos avanzando en nuestras metas de crecimiento aportando a la transicién energética justa sin
dejar de garantizar operaciones sostenibles y seguras, construyendo relaciones de largo plazo, fortale-
ciendo las practicas en ciberseguridad y monitoreando el entorno para estar preparados.

La energia del sol, el viento y el agua nos impulsan para seguir siendo un generador 100% renovable,
que atiende las necesidades de un pafs en transicién, teniendo como eje la vida y como meta, el futuro.
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Transferencias de Ley

Noviembre 2023

ISAGEN comparte con las comunidades de sus dreas de influencia informacién importante sobre el
pago de Transferencias de Ley del Sector Eléctrico. Este recurso es el dinero que todas las empresas del
sector eléctrico debemos pagar a los municipios y corporaciones auténomas regionales, en los territo-
rios donde hacemos presencia, por el uso que hacemos de los recursos naturales renovables para la

generacién de energfa.

A partir de julio de 2021 entré en vigor el Decreto 644 de 2021, que reglamenta el articulo 24 de la Ley
1930 de 2018 (Ley de Pdramos), el cual establece |a destinacién de un porcentaje de las Transferencias de
Ley para la administracién y manejo del Sistema de Parques Nacionales del Fondo Nacional Ambiental

— FONAM.

Nota: Pueden presentarse dife-
rencias en el valor pagado no ma-
yores a $1,00, ocasionadas por el
manejo de decimales en la férmu-
la utilizada para el célculo de las
transferencias. La tarifa de venta
en bloque de energia para el afio
2023 es de $157,02521 por kWh,
publicado por el operador del
mercado XM, segtin lo estipulado
por la CREG en la Resolucién o10
de enero de 2018.

Los municipios deberdn utilizar estos recursos en al menos
un 50% en proyectos de agua potable, saneamiento bdsico y
mejoramiento ambiental. De acuerdo con la Ley 1930 de 2018,
se entiende por saneamiento bdsico y mejoramiento ambien-
tal la ejecucién de obras de acueductos rurales y urbanos, al-
cantarillados, tratamiento de aguas y manejo y disposicién de
desechos liquidos y sélidos. Tanto para los municipios como
para las Corporaciones, la ley establece que solo podran des-
tinar hasta el 10% de las transferencias para gastos de funcio-
namiento. Aquellos municipios que cuenten con ecosistemas
de paramos deberan priorizar la inversién de los recursos en la
conservacién de estas areas.

MUNICIPIO O CORPORACION

- Chaparral
CORTOLIMA

FONAM SPNN

TOTAL

NOVIEMBRE

$174.822.769

$ 86.537.272
$ 88.285.500

$ 349.645.541
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Con la finalidad de evitar accidentes eléctricos y
contribuir al fortalecimiento de una cultura de pre-
vencién, realizamos un divertido taller dirigido a
nifios y nifias de la Institucién Educativa Técnica
Alvaro Molina, sede Cimarrona Baja, como parte
de los compromisos que tenemos con los vecinos
de nuestra Linea de Transmisién de energia de 115

kilovoltios

é¢Como se hace?

jJugando y disfrutando, aprendemos a cuidarnos!

o

s ~0_t Angel Cala-
@ Gestion y Accion.

Con el apoyo de Serviambientales y Forestales, en
la torre 5, los nifios y nifas de la vereda Cimarrona
Baja recibieron este importante taller sobre cémo
evitar accidentes de origen eléctrico en las torres de
transmisién de energia y sus cables.

Angel David Garcia Gonzélez, es-
tudiante de la escuela de la vereda
Cimarrona nos cuenta que “en el
taller aprendi que no deben poner-
se los animales en la torre, ni casas,
ni drboles, ni nada. Tampoco deben
subirse a la torre, porque le pasa co-
rrientazos y puede morir”.

Para evitar un accidente con las Ii-
neas de transmision de energia les
compartimos algunas recomenda-
ciones que todos debemos tener
en cuenta:

No realizar actividades deportivas
o recreativas debajo de los cables
ni de las torres.

No escalar las torres de energia.

No elevar cometas cerca de los ca-
bles de alta tensién ni las torres.

No ubicarse cerca de las torres
cuando se presentan tormentas
eléctricas.

No realizar ningdn tipo de cons-
truccién para animales o personas
ni sembrar arboles debajo de los
cables ni las torres.

Nuestra linea de transmisién de 115 mil voltios transporta la energia generada en la Central
Amoya hasta la Subestacién Tuluni. Se compone de 3 cables, una guarda y 40 torres en un
recorrido de 18,42 kilémetros que atraviesa 7 veredas y llega hasta el casco urbano de Chapa-
rral. Esta linea de transmisién de energia cuenta con su propia zona de servidumbre, que sirve
como margen de seguridad para la operacién y mantenimiento de esta.
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Comunidad

peneradora

Mercasuefio: reencuentro del campo con la ciudad

Nos alegra mucho com-
partir con todos ustedes
la felicidad que nos pro-
duce el éxito alcanzado
por el Mercasuefio 2023,
realizado el pasado 4 de
noviembre en el Parque
de los Presidentes de
Chaparral, como evento
de cierre de las activida-
des del afio de la Pasto-
ral Rural y de la Tierra.

El presbitero Jesbaan Rodriguez de la Parroquia San Juan Bautista
nos comparte con mucha satisfaccion el balance de este mercado
campesino: “presentamos un parte muy positivo sobre esta actividad
que se realiza todos los afios. Vinieron del Cafidn de las Hermosas 120
familias con sus productos y este afio trajeron el triple de lo del afio
pasado y, para la gloria de Dios, todo se vendid”.

De esta manera, agradecemos a las familias que hicieron parte de la Pastoral rural y de la tierra en 2023,
que aprovecharon este proceso de formacién en agroecologia, acompafiamiento psicosocial y conseje-
ria espiritual, liderado por la Parroquia San Juan Bautista de Chaparral y apoyado por ISAGEN, en donde
participaron 8 veredas del corregimiento de Las Hermosas.

,- Angel Cala - Gestion y Accion.
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De nuestro interés

Guardabosques de ISAGEN aprenden haciendo

Como es tradicién, cada afio los guar-
dabosques de los diferentes centros
productivos de ISAGEN se retinen en
una central para compartir conoci-
mientos y aprender sobre los proce-
sos que se hacen en cada regién. Y ¢a
que no adivinan a quién le correspon-
dié en 2023 la organizacién de este
evento? S, asf es... el turno fue para la
Central Amoya y el encargado de la pa-
santia de los guardabosques fue Ser-
viambientales y Forestales, empresa
contratista que coordina la adminis-
tracién de predios en esta zona.

’_CQE Angel Cala - Gestidn y Accion.
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La pasantia se realizé
del 20 al 24 de noviem-
bre del afio pasado y
conté con la participa-
cién de guardabosques
de Sogamoso, Miel y
Antioquia y, por pri-
mera vez, asistieron
guardabosques de las
Pequefias  Centrales
Hidroeléctricas, PCH,
ubicadas en este ulti-
mo departamento.

La programacién com-
prendié presentacio-
nes en el auditorio de la
Central en las mafanas
y, en las tardes, visitas
de campo a los predios
donde ejecutan las ac-
tividades los guarda-
bosques de Amoya.




Héctor Sandoval, profesional del Equipo Ambiental de ISAGEN,
nos indica cudles son las expectativas de los organizadores de la
pasantia, “la intencién es motivar a los compafieros de los demds
centros productivos, para que hagan procesos de manejo de las
lineas eléctricas que tienen y también, para que incorporen nue-
vos equipos y aplicaciones que les faciliten y les permiten hacer
mejor su trabajo”.

Para Luz Adriana Zuluaga, supervisora del contrato de predios
para Montes y Sociedad SAS que se ejecuta en las Planta Me-
nores, donde estd Popal, San Matias, San Miguel, El Molino y
también se hace acompafamiento a Caruquia, Guanaquitas y Ba-
rroso; “es una experiencia muy enriquecedora y particularmente
es la primera experiencia que tenemos y la oportunidad de vivir.
Consideramos que estos espacios son fundamentales para el in-
tercambio de saberes. Aqui se generan y se gestan procesos muy
enriquecedores que van a aportar a nuestros sistemas de manejo
de las dreas, de los predios y el interrelacionamiento con las co-
munidades”.

Esperamos que nuestros guardabosques se
lleven a sus territorios las mejores ensefianzas,
fotos e historias de la pasantia realizada en la =
Central Amoya y cuenten a sus familiares sobre
la cdlida acogida que recibieron en Chaparral
y los bellos paisajes que encontraron en el sur
del Tolima y, en especial, en el Cafién de Las
Hermosas.

iMuchas gracias a Serviambientales por el
evento y a los demds por su visital

’_(Qﬁ Angel Cala - Gestion y Accion.
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iComuniquémonos

ENCOMUNIDAD!

Escribenos

Tus mensajes son muy importantes para
nosotros, por eso definimos un plazo de diez( 10)
dias habiles para responderlos.

éQuieres contactarnos? [f 3@ Etico S

Si  deseas informar sobre eventos o
irregularidades cometidas por trabajadores o
representantes de ISAGEN, utiliza los medios
que hemos dispuesto para tal fin:

Para nosotros es fundamental mantener la comunicacion
con nuestras comunidades, conocer sus opiniones, ideas,
dialogar y construir confianza. Esta comunicacion la
mantendremos a través de WhatsApp.

. . . Teléfono: 01-800-5189191
Profesionales sociales de los territorios:

Horario: Lines a sabado de 6 a.m. a 10 p.m.

Diana Milena Campos Gestién social en la Domingos de 9 a.m. a 3 p.m.
, P Central Hidroeléctrica
Teléfono: 313 759 4645 . P L o
Rio Amoya — La Esperanza. Correo electronico: lineaetica@isagen.com.co
Sergio Castilla Sitio Web: https://canaleticoisagen.
RS ocn 25 Mensajero ambiental ethicsglobal.com
Contacto: Linsu Fonseca Este mecanismo es gestionado por un tercero
lifonseca@isagen.com.co independiente que hemos puesto a disposicion
del pablico en general para que puedan informar
Canales de Comunicacién sobre eventos o irregularidades cometidas

por trabajadores o representantes de ISAGEN
que afectan o pueden afectar los intereses de
la compaiiia o de sus grupos de interés; estas

Compértenos tus inquietudes y comentarios a través de inquietudes pueden ser andnimas si se prefiere.
nuestro canal de comunicacion corporativo.

Contactate con nosotros

Mas informacion sobre nuestro Sistema de

Contéactanos en nuestro sitio web Integridad Empresarial en: www.isagen.com.co
WWW.isagen.com.co s .
Nuestra energia productiva se Y
fundamenta en la transparencia. ‘
N
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