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Sembrando amor,
se cosecha un mejor mañana

En los campos, sin importar las inclemencias del cli-
ma, la madre campesina trabaja diligente. Con sus 
manos fuertes y su corazón valiente, cultiva la tierra 
y transforma sus frutos en preparaciones deliciosas, 
ellas realizan una misión llena de amor que se extiende 
más allá de su núcleo familiar.

Desde ISAGEN queremos exaltar la labor de todas las 
mujeres y madres campesinas, queremos reconocer su 
trabajo porque, aún sin salario fijo, su esfuerzo es fun-
damental para el bienestar de los suyos y el desarrollo 
de las comunidades.

Beatriz Quintero - Vereda La Miel.



Archivo ISAGEN

Desde el microscopio hasta la caneca, desde la estantería, hasta el revistero. Largas son las 
listas de los elementos de dotación que se entregarán para mejorar los restaurantes escolares, 
laboratorios de física y química y las bibliotecas de 378 instituciones educativas oficiales en 13 
municipios del oriente antioqueño y otras regiones como Abejorral, Alejandría, Argelia, Cocor-
ná, Concepción, Granada, Nariño, San Carlos, San Rafael, y Santa Fe de Antioquia, clasificados 
como ZOMAC, y Anorí, Remedios y Segovia, clasificados como PDET.

Como un primer impulso en la participación del programa Obras por Impuestos, ISAGEN apor-
tó desde 2023 el 78%, es decir $7 mil millones, de los $9 mil millones que requiere como inver-
sión este proyecto, ejecutado en colaboración con Nutresa, Alico y Proantioquia.

Las caras de más de 31 mil estudiantes beneficiarios seguramente se llenarán de sonrisas, los 
corazones de alegría, las mentes de conocimientos y para más de 13 mil de ellos, las panzas de 
alimentos bien preparados, gracias a este proyecto que busca principalmente combatir la deser-
ción escolar en las instituciones educativas rurales, situación que va en ascenso y representa el 
72% de esta situación en el país. 

Obras por Impuestos es un mecanismo que le permite a las empresas pagar hasta el 50% del 
impuesto de rentas en proyectos de vías, medio ambiente, educación, y salud, para aportar al 
cierre de brechas socioeconómicas en los municipios más afectados por la pobreza y la violen-
cia. Así, además de ver directamente reflejada la inversión de nuestros impuestos, en ISAGEN 
consideramos esta herramienta como una oportunidad para colaborar con otros, integrarnos a 
las dinámicas sociales y ser partícipes de la transformación del país.

Este es solo el primer proyecto de 
Obras por Impuestos para ISAGEN, 
tenemos otros en estudio pendientes 
de aprobación por más de $43 mil mi-
llones, de los cuales aportaremos más 
de la mitad ($24 mil millones).

Obras son amores

MURAL ENCOMUNIDAD ED. 139 / ISAGEN2



MURAL ENCOMUNIDAD ED. 139  / ISAGEN3

Transferencias de Ley

ISAGEN comparte con las comunidades de sus áreas de influencia información importante sobre el pago de 
Transferencias de Ley del Sector Eléctrico. Este recurso es el dinero que todas las empresas del sector eléctrico 
debemos pagar a los municipios y corporaciones autónomas regionales, en los territorios donde hacemos pre-
sencia, por el uso que hacemos de los recursos naturales renovables para la generación de energía.

A partir de julio de 2021 entró en vigor el Decreto 644 de 2021, que reglamenta el artículo 24 de la Ley 1930 de 
2018 (Ley de Páramos), el cual establece la destinación de un porcentaje de las Transferencias de Ley para la ad-
ministración y manejo del Sistema de Parques Nacionales del Fondo Nacional Ambiental – FONAM.

Nota: Pueden presentarse diferen-
cias en el valor pagado no mayores 
a $1,00, ocasionadas por el mane-
jo de decimales en la fórmula utili-
zada para el cálculo de las transfe-
rencias. La tarifa de venta en bloque 
de energía para el año 2024 es de 
$160,64013 por kW/h, publicado por 
el operador del mercado XM, según 
lo estipulado por la CREG en la Re-
solución 010 de enero de 2018.

Los municipios deberán utilizar estos recursos en al menos un 50% 
en proyectos de agua potable, saneamiento básico y mejoramiento 
ambiental. De acuerdo con la Ley 1930 de 2018, se entiende por sa-
neamiento básico y mejoramiento ambiental la ejecución de obras de 
acueductos rurales y urbanos, alcantarillados, tratamiento de aguas 
y manejo y disposición de desechos líquidos y sólidos. Tanto para los 
municipios como para las Corporaciones, la ley establece que solo 
podrán destinar hasta el 10% de las transferencias para gastos de 
funcionamiento. Aquellos municipios que cuenten con ecosistemas 
de páramos deberán priorizar la inversión de los recursos en la con-
servación de estas áreas.

Marzo - Abril 2024

MARZO ABRIL
MUNICIPIO O 

CORPORACIÓN

$ 169.276.674

$ 60.413.625

$ 49.354.173

$ 26.113.297

$ 32.627.913

$ 11.917.803

$ 49.742.224

$ 9.933.260

$ 11.240.823

$ 1.174.698

$ 364.641.338

$ 7.128.327

$ 50.024.826

$ 843.588.981

$ 182.589.980

$ 65.165.048

$ 53.235.790

$ 28.167.061

$ 35.194.040

$ 12.855.117

$ 53.654.361

$ 10.714.493

$ 12.124.894

$ 1.267.086

$ 393.319.724

$ 7.688.957

$ 53.959.189

$ 909.935.739

Samaná

Victoria

Norcasia

Manzanares

Pensilvania

Marquetalia

Marulanda

Fresno

Herveo

Mariquita

CORPOCALDAS

CORTOLIMA

FONAM SPNN

TOTAL
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Cuidando Nuestro Planeta

Natalia Quiceno – 
Gestión y Acción.

Enseñando, cuidamos y preservamos

Porque estamos seguros que la educación es una herramienta poderosa, nos reunimos con los nuevos 
rectores de las instituciones que hacen parte del área de influencia de la Central Miel I y los Trasvases 
Manso y Guarinó, con el objetivo de socializar el Programa de Educación Ambiental que es muy impor-
tante para nosotros porque hace parte del Plan de Manejo Ambiental y tiene el propósito de enseñar a 
los niños y comunidades sobre el cuidado y el respeto por la naturaleza y los seres vivos.

Con este espacio “logramos llegar a nuestros rectores, darle la importancia al Programa de Educación 
Ambiental y la Universidad de Caldas como gestora del programa y hacer un acercamiento inicial para 
que emprendamos un nuevo proceso de formación”, expresó Verónica María Duque, profesional del Equi-
po Ambiental de ISAGEN.
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Oriente de Caldas engalanó la vitrina turística de ANATO, en Bogotá, con los colores de los bellos pai-
sajes de la región. La participación en la feria turística más importante de Colombia mostró que este 
territorio cuenta con experiencias únicas y está listo para recibir los visitantes que deseen vivirlas.

Esta visita representa un hito significativo en el trabajo conjunto llevado a cabo por el proyecto de 
oriente y magdalena caldense, ISAGEN y la Corporación Juntos Construyendo. Es el resultado de un 
esfuerzo colaborativo enfocado en resaltar los atractivos y el potencial turístico del territorio.

“Muy importante el poder estar hoy fortaleciendo nuestros empresarios trabajando de la mano con 
ISAGEN, reconocemos y valoramos el esfuerzo los aportes y la voluntad de la empresa en apostarle 
al desarrollo turístico de la región para que se haga de una manera responsable”, manifestó Diego 
Olarte, alcalde de Norcasia. 

Este evento marcó el inicio de una nueva etapa de crecimiento y proyección para el oriente de Caldas, 
impulsado por la colaboración y el compromiso de todos los actores involucrados. Sin duda, esta 
experiencia servirá como catalizador para fortalecer la industria turística local y seguir posicionando 
a la región como un destino imperdible en el mapa del turismo colombiano.

Ángel Cala – Gestión y Acción.

Vitrina de ANATO, una experiencia transformadora para el Turismo
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¿Qué tal si visitamos la Central Miel y conocemos sus instalaciones?

¡Hola Amigos! Soy Luz y 
hoy quiero que me acom-
pañes en esta aventura.

Hace poco conocimos la Central Miel I en 
compañía de los alcaldes de los munici-
pios del área de influencia, representantes 
de las Corporaciones Ambientales de los 
departamentos de Caldas y Tolima y de 
Parques Nacionales Naturales.

En este recorrido, nos acompañó Claudia 
Lucia Álvarez Tobón, directora ambiental 
de ISAGEN, quien nos contó el propósito 
de estos espacios: “para la Empresa son 
fundamentales estas reuniones de inicio 
de cuatrienio porque el tener a los alcaldes 
acá, a las corporaciones, y a Parques Nacio-
nales Naturales, hace que podamos seguir 
construyendo esos lazos de confianza que 
para nosotros son fundamentales”.

Natalia Quiceno – Gestión y Acción.
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Natalia Quiceno – Gestión y Acción.

En esta visita los asistentes conocie-
ron la gestión de la Empresa en el te-
rritorio, la importancia de las Trans-
ferencias de Ley del Sector Eléctrico 
y, por supuesto, conocieron cómo se 
genera energía desde el municipio 
de Norcasia, todo esto en el marco 
de nuestro Programa de Informa-
ción y Participación Comunitaria, 
PIPC y del Programa de Apoyo a la 
Capacidad de Gestión Municipal.

“Agradecemos la invitación realizada por ISAGEN a un 
espacio de construcción y de socialización, es fundamen-
tal trabajar de manera conjunta con las autoridades, las 
Corporaciones Autónomas Regionales y los entes territo-
riales” expresó Germán Alberto Rodríguez Penagos, del 
equipo de Parques Nacionales Naturales.

Bueno amigos, fue una visita muy enriquece-
dora, nos vemos en una próxima aventura para 
que juntos aprendamos ENCOMUNIDAD. 



ENCOMUNIDAD construimos desarrollo 

¿Sabías que realizamos varias reuniones 
con las comunidades del área de influen-
cia, en el marco del Programa de Informa-
ción y Participación Comunitaria?

El equipo Ambiental de la Empresa estuvo compartiendo con las comunidades de las veredas de Norcasia y Sa-
maná en los puertos de Confines, Quinchía y Planes Mirador, con el objetivo de conversar, a cerca de los avances 
y compromisos adquiridos con la adecuación de las casetas, mantenimiento de los puertos y transporte fluvial 
del embalse Amaní.

Para Carlos Serna, Director de la Central Miel I, estas reuniones son sumamente importantes “para conocer la 
realidad que hoy viven las comunidades, para saber de qué manera apoyarlos y aportar al desarrollo a nivel social”.

Resaltamos lo importante que son estas reuniones para la Empresa, porque estamos convencidos que nos acer-
can a las comunidades para que juntos ENCOMUNIDAD construyamos desarrollo.

“Agradecemos a ISAGEN por estar siempre com-
prometidos y presentes en cada proceso que reali-
zamos, gracias por dar pronta respuesta a nuestras 
inquietudes y por apoyarnos cuando más lo necesi-
tamos”, expresó Nolvis Ocampo, presidenta de la 
Junta de Acción Comunal de la vereda Sasaima.
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Natalia Quiceno – 
Gestión y Acción.

Natalia Quiceno – 
Gestión y Acción.
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¿Quieres contactarnos?

Canales de Comunicación

Escríbenos 

Contáctate con nosotros

Profesionales sociales de los territorios:

Para nosotros es fundamental mantener la comunicación 
con nuestras comunidades, conocer sus opiniones, ideas, 
dialogar y construir confianza. Esta comunicación la 
mantendremos a través de WhatsApp.

Compártenos tus inquietudes y comentarios a través de 
nuestro canal de comunicación corporativo.

Contáctanos en nuestro sitio web
www.isagen.com.co

Tus mensajes son muy importantes para 
nosotros, por eso definimos un plazo de diez (10) 
días hábiles para responderlos.

Nuestra energía productiva se 
fundamenta en la transparencia.

Este mecanismo es gestionado por un tercero 
independiente que hemos puesto a disposición 
del público en general para que puedan informar 
sobre eventos o irregularidades cometidas 
por trabajadores o representantes de ISAGEN 
que afectan o pueden afectar los intereses de 
la compañía o de sus grupos de interés; estas 
inquietudes pueden ser anónimas si se prefiere.

Más información sobre nuestro Sistema de 
Integridad Empresarial en: www.isagen.com.co

Canal Ético

Si deseas informar sobre eventos o 
irregularidades cometidas por trabajadores o 
representantes de ISAGEN, utiliza los medios 
que hemos dispuesto para tal fin:

Teléfono: 01-800-5189191

Horario: Lúnes a sábado de 6 a.m. a 10 p.m.
	    Domingos de 9 a.m. a 3 p.m.

Correo electrónico: lineaetica@isagen.com.co

Sitio Web: https://canaleticoisagen.         
ethicsglobal.com

¡Comuniquémonos
ENCOMUNIDAD!

 

 

Gestión social en la Cen-
tral Hidroeléctrica Miel I 

y el trasvase Manso. 

Gestión social en la Cen-
tral Hidroeléctrica Miel I 

y el trasvase Manso. 

Gestión social en la Cen-
tral Hidroeléctrica Miel I 

y el trasvase Guarinó.

Mensajero ambiental

Linsu Fonseca
Teléfono: 320 709 9590

Diana Milena Campos 
Teléfono: 313 7594645

Lina María Vélez Sepúlveda

Teléfono: 314 890 4492

Sebastian Páez 
Teléfono: 323 469 2826

Contacto: Linsu Fonseca
lifonseca@isagen.com.co


