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Comunicación directa de ISAGEN con las comunidades del área de in-
fluencia de la Central Hidroeléctrica Miel I y trasvases Manso y Guarinó
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Celebramos a los guardianes silenciosos de nues-
tros bosques, aquellos que trabajan incansable-
mente para proteger y preservar nuestros preciados 
ecosistemas. Su dedicación y valentía son funda-
mentales para mantener el equilibrio de la natura-
leza. Desde ISAGEN reconocemos su importante 
labor y les agradecemos por ser los protectores de 
nuestros bosques. ¡Su trabajo es crucial para un 
futuro sostenible para todos!

Natalia Quiceno – 
Gestión y Acción.
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Transferencias de Ley

ISAGEN comparte con las comunidades de sus áreas de influencia información importante sobre el pago de 
Transferencias de Ley del Sector Eléctrico. Este recurso es el dinero que todas las empresas del sector eléctrico 
debemos pagar a los municipios y corporaciones autónomas regionales, en los territorios donde hacemos pre-
sencia, por el uso que hacemos de los recursos naturales renovables para la generación de energía.

A partir de julio de 2021 entró en vigor el Decreto 644 de 2021, que reglamenta el artículo 24 de la Ley 1930 de 
2018 (Ley de Páramos), el cual establece la destinación de un porcentaje de las Transferencias de Ley para la ad-
ministración y manejo del Sistema de Parques Nacionales del Fondo Nacional Ambiental – FONAM.

Nota: Pueden presentarse diferen-
cias en el valor pagado no mayores 
a $1,00, ocasionadas por el mane-
jo de decimales en la fórmula utili-
zada para el cálculo de las transfe-
rencias. La tarifa de venta en bloque 
de energía para el año 2024 es de 
$160,64013 por kW/h, publicado por 
el operador del mercado XM, según 
lo estipulado por la CREG en la Re-
solución 010 de enero de 2018.

Los municipios deberán utilizar estos recursos en al menos un 50% 
en proyectos de agua potable, saneamiento básico y mejoramiento 
ambiental. De acuerdo con la Ley 1930 de 2018, se entiende por sa-
neamiento básico y mejoramiento ambiental la ejecución de obras de 
acueductos rurales y urbanos, alcantarillados, tratamiento de aguas 
y manejo y disposición de desechos líquidos y sólidos. Tanto para los 
municipios como para las Corporaciones, la ley establece que solo 
podrán destinar hasta el 10% de las transferencias para gastos de 
funcionamiento. Aquellos municipios que cuenten con ecosistemas 
de páramos deberán priorizar la inversión de los recursos en la con-
servación de estas áreas.

Mayo - Junio 2024

MAYO JUNIO
MUNICIPIO O 

CORPORACIÓN

$ 265.940.675

$ 94.912.310

$ 77.537.453

$ 41.025.072

$ 51.259.804

$ 18.723.363

$ 78.147.097

$ 15.605.564

$ 17.659.799

$ 1.845.499

$ 572.866.662

$ 11.198.897

$ 78.591.076

$ 1.325.313.271

$ 96.991.600

$ 34.615.603

$ 28.278.794

$ 14.962.312

$ 18.695.036

$ 6.828.624

$ 28.501.139

$ 5.691.527

$ 6.440.730

$ 673.074

$ 208.931.012

$ 4.084.366

$ 28.663.063

$ 483.356.881

Samaná

Victoria

Norcasia

Manzanares

Pensilvania

Marquetalia

Marulanda

Fresno

Herveo

Mariquita

CORPOCALDAS

CORTOLIMA

FONAM SPNN

TOTAL
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Cuidando Nuestro Planeta

Natalia Quiceno – 
Gestión y Acción.

Trabajamos unidos en la Mesa de Gobernanza

¡Hola amigos ENCOMUNIDAD! Estamos emocionados de compartir nuestra participación 
en el primer encuentro anual de la Mesa de Gobernanza de la Laguna de San Diego. Este es-
pacio, dirigido por el Comité Turístico de San Diego, reunió a diversas instituciones del área, 
incluida nuestra Empresa.

Esta Mesa es un espacio de concertación, de negociación y es importante que las instituciones apoyen este pro-
ceso de conservación y protección de la Laguna de San Diego.

También queremos contarte que nosotros hacemos 
parte de este espacio por ser uno de los actores que es-
tán en el territorio, ya que San Diego es parte del área 
de influencia de nuestro Trasvase Manso; además, ar-
ticular todos los ejercicios alrededor de la gobernanza 
es importante para la comunidad, “porque es juntar 
todos esos esfuerzos para que todos vayamos hacia el 
mismo lado, con los mismos objetivos, que finalmente 
es la preservación y conservación de un área tan im-
portante para el territorio” expresó Verónica Duque, 
profesional del equipo ambiental de ISAGEN. 

En este encuentro se hicieron varios pactos entre los actores e instituciones para alcanzar las metas estipuladas y 
también se destacaron logros significativos, como lo menciona Maricela Arias, funcionaria de la Subdirección de 
Planificación Ambiental de CORPOCALDAS, “hemos  logrado consolidar un grupo importante de la comunidad 
que está en pro y es activa en el tema de toma de decisiones, en el tema de conciencia ambiental, qué conocen su 
problemática, que tienen convicción y quieren gestionar los problemas ambientales que se generan dentro de la 
Laguna de San Diego”.

ENCOMUNIDAD seguiremos atentos a los avances y 
logros para compartirlos con ustedes ¡hasta pronto!

Natalia Quiceno – 
Gestión y Acción.
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Conocimos como se genera energía desde la Central Miel I  

¡Hola, hola! Soy Luz, y estoy emocionada de compar-
tir contigo algunas postales fascinantes que capturé 
durante la visita de las comunidades que hacen parte 
del área de influencia de nuestra Central Miel I.

¡Imagina esto! Recientemente, nos llegó una carta 
llena de curiosidad y entusiasmo por parte de las co-
munidades. ¿Su deseo? Descubrir los misterios de-
trás de la generación de energía. Y ¿adivina qué? ¡Lo 
hicimos realidad! Como parte de nuestro compromi-
so y dentro de nuestro Programa de Información y 
Participación Comunitaria (PIPC), abrimos las puer-
tas para compartir cómo se genera energía desde la 
Central Miel.

A continuación, te dejaré las mejores fotos para que 
tú también hagas parte de esta visita.Natalia Quiceno – 

Gestión y Acción.
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Natalia Quiceno – Gestión y Acción.

Nos reencontramos para hablar sobre turismo

¡Con la intención de seguir dando pasos firmes hacia el turismo sostenible en nuestra región, 
realizamos el segundo encuentro del clúster de turismo con los empresarios de Samaná, Nor-
casia, Victoria y Marquetalia!

“Hemos venido sensibilizando a los empresarios, a las comunidades y al turista en que podamos 
gestionar esos destinos de una mejor forma, sin deteriorar el medio ambiente” expresó Adriana 
Cardona, directora de la Corporación Juntos Construyendo.

Para el alcalde Diego Olarte, es crucial que el municipio de Norcasia disponga de este espacio 
significativo. Él destaca: “Es una magnífica oportunidad para continuar impulsando el desarro-
llo turístico tanto en nuestro municipio como en la región. La colaboración de ISAGEN a través 
de la corporación Juntos Construyendo nos brinda una valiosa oportunidad”.

En ENCOMUNIDAD estaremos atentos para contarles, como se prepara el territorio para ofre-
cer a los visitantes un turismo seguro, responsable y amigable con el medio ambiente.



Archivo ISAGEN
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¡Diana, bienvenida al encanto del oriente de Caldense!

Diana Milena Campos, es una profesional oriunda de Chaparral, Tolima, 
que trabaja con nosotros desde hace 13 años, apoyando la gestión de 
relacionamiento con todas las comunidades del territorio y las autorida-
des locales. Ella llega asumir nuestra gestión con el municipio de Sama-
ná, Caldas, área de influencia de la Central Miel y del Trasvase Manso. 
“Nuestro interés es hacer un trabajo con muchísima dedicación, compro-
miso y muy de la mano de la comunidad y obviamente de las autoridades 
locales” expresó Diana Milena Campos sobre su llegada a la región.

¡ENCOMUNIDAD estamos felices de recibirte 
y sabemos que harás un gran trabajo!
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¿Quieres contactarnos?

Canales de Comunicación

Escríbenos 

Contáctate con nosotros

Profesionales sociales de los territorios:

Para nosotros es fundamental mantener la comunicación 
con nuestras comunidades, conocer sus opiniones, ideas, 
dialogar y construir confianza. Esta comunicación la 
mantendremos a través de WhatsApp.

Compártenos tus inquietudes y comentarios a través de 
nuestro canal de comunicación corporativo.

Contáctanos en nuestro sitio web
www.isagen.com.co

Tus mensajes son muy importantes para 
nosotros, por eso definimos un plazo de diez (10) 
días hábiles para responderlos.

Nuestra energía productiva se 
fundamenta en la transparencia.

Este mecanismo es gestionado por un tercero 
independiente que hemos puesto a disposición 
del público en general para que puedan informar 
sobre eventos o irregularidades cometidas 
por trabajadores o representantes de ISAGEN 
que afectan o pueden afectar los intereses de 
la compañía o de sus grupos de interés; estas 
inquietudes pueden ser anónimas si se prefiere.

Más información sobre nuestro Sistema de 
Integridad Empresarial en: www.isagen.com.co

Canal Ético

Si deseas informar sobre eventos o 
irregularidades cometidas por trabajadores o 
representantes de ISAGEN, utiliza los medios 
que hemos dispuesto para tal fin:

Teléfono: 01-800-5189191

Horario: Lúnes a sábado de 6 a.m. a 10 p.m.
    Domingos de 9 a.m. a 3 p.m.

Correo electrónico: lineaetica@isagen.com.co

Sitio Web: https://canaleticoisagen.         
ethicsglobal.com

¡Comuniquémonos
ENCOMUNIDAD!

 

 

Gestión social en la Cen-
tral Hidroeléctrica Miel I 

y el trasvase Manso. 

Gestión social en la Cen-
tral Hidroeléctrica Miel I 

y el trasvase Manso. 

Gestión social en la Cen-
tral Hidroeléctrica Miel I 

y el trasvase Guarinó.

Mensajero ambiental

Linsu Fonseca
Teléfono: 320 709 9590

Diana Milena Campos 
Teléfono: 313 7594645

Lina María Vélez Sepúlveda

Teléfono: 314 890 4492

Sebastian Páez 
Teléfono: 323 469 2826

Contacto: Linsu Fonseca
lifonseca@isagen.com.co


